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Abstract 

 
General Background Mastery of information technology constitutes an essential competency for 

contemporary workforce participation and vocational adaptability. Specific Background Vocational 

high schools hold the responsibility of equipping students with relevant technological proficiencies 

through structured training frameworks. Knowledge Gap Although project-based methodologies 

offer collaborative learning contexts, practical implementation reveals various operational challenges 

regarding mentorship structures, resource accessibility, and curriculum integration. Aims This case 

study evaluates the outcomes of project-based information technology training targeting student 

capabilities at SMK Negeri 1 Jabon. Results Findings indicate that the training significantly increases 

technical competence in software operation, network understanding, and graphic design, while 

simultaneously developing interpersonal soft skills and elevating academic motivation. Novelty This 

research specifically identifies holistic project-based learning as a vital mechanism for aligning 

vocational capabilities with digital era demands through structured industry collaboration. 

Implications Educational institutions must continuously integrate practical technology instruction 

into core curricula supported by intensive mentoring to produce adaptive vocational graduates.  

 
Highlights: 

 
Practical technology instruction significantly advances software operation, network 

understanding, and graphic design capabilities. 

 
Collaborative project activities successfully foster essential interpersonal communication and 

problem-solving attributes. 

 
Structured curriculum integration and intensive mentorship remain vital for sustaining 

student motivation. 
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I. Pendahuluan 

Di era globalisasi dan digitalisasi yang semakin pesat, penguasaan teknologi informasi (IT) menjadi kompetensi esensial bagi 

setiap individu, terutama bagi siswa Sekolah Menengah Kejuruan (SMK) [1][2]. Keterampilan IT tidak hanya menjadi bekal 

untuk bersaing di pasar kerja, tetapi juga sebagai fondasi untuk beradaptasi dengan perubahan teknologi yang terus 

berkembang [3][4]. Oleh karena itu, pendidikan kejuruan memiliki tanggung jawab untuk membekali siswa dengan 

keterampilan IT yang relevan dan up-to-date [5]. 

 
Pelatihan merupakan salah satu strategi penting dalam pengembangan sumber daya manusia di lingkungan pendidikan 

[6][7][8]. Pelatihan yang efektif dapat meningkatkan keterampilan, pengetahuan, dan kinerja siswa, sehingga berkontribusi 

pada peningkatan kualitas pendidikan secara keseluruhan. Berbagai metode pelatihan telah dikembangkan, salah satunya 

adalah pelatihan berbasis proyek (project-based learning). Pendekatan ini menawarkan pengalaman belajar yang lebih aktif, 

kolaboratif, dan kontekstual, yang memungkinkan siswa untuk mengaplikasikan pengetahuan dan keterampilan yang 

mereka peroleh dalam menyelesaikan masalah nyata [9][10]. 

 
Pelatihan IT berbasis proyek memiliki potensi yang besar dalam meningkatkan kompetensi siswa SMK [11][12]. Melalui 

proyek, siswa dituntut untuk melakukan riset, merancang solusi, mengimplementasikan rencana, dan mengevaluasi hasil. 

Proses ini melatih keterampilan berpikir kritis, pemecahan masalah, kreativitas, dan kerja sama tim. Selain itu, proyek 

sering kali berkaitan dengan isu-isu dunia nyata, sehingga siswa dapat merasakan dampak langsung dari apa yang mereka 

pelajari, yang dapat meningkatkan motivasi dan minat belajar. 

 
Namun, implementasi pelatihan IT berbasis proyek tidak selalu berjalan mulus. Berdasarkan hasil observasi dan evaluasi di 

berbagai SMK, ditemukan beberapa tantangan yang perlu diatasi. Tantangan tersebut antara lain adalah kurangnya struktur 

proyek yang jelas, kurangnya pendampingan yang intensif, kurangnya kolaborasi dengan dunia industri, penilaian yang 

kurang komprehensif, kurangnya pengembangan soft skills, evaluasi yang kurang mendalam, akses sumber daya yang 

terbatas, variasi proyek yang kurang, komunikasi yang kurang efektif, dan integrasi teknologi yang belum optimal 

[13][14][15][16]. 

 
SMK Negeri 1 Jabon, sebagai salah satu lembaga pendidikan kejuruan yang berupaya meningkatkan kualitas siswa melalui 

pelatihan IT, telah mengimplementasikan program pelatihan IT berbasis proyek. Namun, efektivitas program ini perlu 

dievaluasi secara mendalam untuk mengidentifikasi kekuatan dan kelemahan, serta merumuskan rekomendasi perbaikan. 

Oleh karena itu, penelitian ini bertujuan untuk menganalisis dampak pelatihan IT berbasis proyek terhadap peningkatan 

kualitas siswa di SMK Negeri 1 Jabon, dengan fokus pada aspek kompetensi teknis, soft skills, motivasi, dan minat. Hasil 

penelitian ini diharapkan dapat memberikan kontribusi bagi pengembangan program pelatihan IT yang lebih efektif dan 

relevan di SMK Negeri 1 Jabon, serta dapat menjadi referensi bagi sekolah kejuruan lainnya yang memiliki tujuan serupa. 

 

II. Metode 

Penelitian ini menggunakan pendekatan kualitatif dengan desain studi kasus (case study) untuk memahami secara 

mendalam dampak pelatihan Teknologi Informasi (IT) berbasis proyek terhadap peningkatan kualitas siswa di SMK Negeri 1 

Jabon [17]. Pendekatan kualitatif dipilih karena memungkinkan peneliti untuk mengeksplorasi makna, pengalaman, dan 

persepsi yang mendalam dari para partisipan terkait fenomena yang diteliti. Studi kasus digunakan untuk menginvestigasi 

secara intensif dan komprehensif konteks unik dari implementasi pelatihan IT di SMK Negeri 1 Jabon. Penelitian ini 

mengadopsi paradigma konstruktivisme, yang berfokus pada penggalian perspektif dan pengalaman subjektif dari 15 siswa, 

3 guru, dan 2 praktisi industri yang terlibat dalam pelatihan IT melalui teknik purposive sampling. Data dikumpulkan 

melalui wawancara mendalam semi-terstruktur, observasi partisipatif dengan pencatatan field notes, dan analisis dokumen 

terkait pelatihan IT. Data yang terkumpul dianalisis menggunakan teknik analisis dari Miles & Huberman yakni mereduksi 

data, menyajikan data dan menarik kesimpulan [18]. 

 

III. Hasil dan Pembahasan 

Pelatihan merupakan investasi penting dalam pengembangan sumber daya manusia, khususnya dalam konteks pendidikan. 

Pelatihan yang efektif dapat meningkatkan keterampilan, pengetahuan, dan kinerja siswa, sehingga berkontribusi pada 

peningkatan kualitas pendidikan secara keseluruhan. Dalam konteks ini, pelatihan berbasis proyek (project-based learning) 

menjadi semakin populer sebagai pendekatan yang menjanjikan untuk meningkatkan keterlibatan siswa dan relevansi 

pembelajaran dengan dunia nyata. Analisis dilakukan berdasarkan hasil penelitian yang melibatkan siswa dalam berbagai 

proyek yang kompleks dan berorientasi pada pemecahan masalah. Hasil analisis menunjukkan bahwa pelatihan berbasis 

proyek memiliki potensi yang signifikan dalam meningkatkan kompetensi siswa, namun terdapat beberapa aspek yang perlu 

diperbaiki untuk memaksimalkan efektivitasnya. 

 
Pelatihan berbasis proyek memberikan kesempatan kepada siswa untuk belajar melalui pengalaman langsung dan 

kolaborasi, yang dapat meningkatkan pemahaman konsep dan retensi pengetahuan. Dalam proyek, siswa dituntut untuk 

melakukan riset, merancang solusi, mengimplementasikan rencana, dan mengevaluasi hasil, yang semuanya melatih 

keterampilan berpikir kritis, pemecahan masalah, dan kreativitas. Selain itu, proyek sering kali berkaitan dengan isu-isu 

dunia nyata. Sehingga siswa dapat merasakan dampak langsung dari apa yang mereka pelajari, yang dapat meningkatkan 

motivasi dan minat belajar. Menurut Thomas Markham, pelatihan berbasis proyek adalah pendekatan pembelajaran yang 

memfokuskan pada pembelajaran melalui penyelesaian proyek yang kompleks dan autentik. Proyek tersebut biasanya 
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bersifat multidisipliner dan memberikan siswa kesempatan untuk menyelesaikan masalah nyata dalam konteks dunia nyata. 

Proyek ini memotivasi siswa untuk berpikir kritis dan kreatif dalam mencari solusi. Berikut adalah gambar siswa-siswi yang 

telah diberikan pelatihan terkait teknologi informasi. 

 
Gambar 1. Pelatihan Informasi Teknologi di SMK Negeri 1 Jabon 

 
 

Gambar 1 menjelaskan bahwa siswa dan siswi SMK Negeri 1 Jabon telah mengikuti pelatihan berbasis Informasi Teknologi. 

Seperti membuat desain dengan canva dan lain sebagainya. Melalui pelatihan ini dapat digambarkan bahwa pemberian 

pelatihan Teknologi Informasi (IT) sangat penting untuk dilakukan. Dikarenakan pelatihan ini memegang peranan krusial 

dalam mempersiapkan siswa Sekolah Menengah Kejuruan (SMK) menghadapi dinamika era digital. Penelitian ini menelisik 

dampak implementasi pelatihan IT di SMK Negeri 1 Jabon, dengan tujuan untuk mengukur peningkatan kualitas siswa 

melalui pendekatan holistik. 

 
Hasil tersebut berdasarkan kondisi yang telah diamati sebelum dan sesudah pelatihan. Pengukuran kualitas siswa meliputi 

tiga aspek esensial: kompetensi teknis (penguasaan perangkat lunak, aplikasi digital, dan konsep dasar IT), pengembangan 

soft skills (komunikasi, kolaborasi, pemecahan masalah, adaptasi), serta peningkatan motivasi dan minat terhadap bidang 

IT. Pelatihan IT memberikan dampak positif dan signifikan terhadap kualitas siswa di SMK Negeri 1 Jabon. Secara 

kuantitatif, terjadi peningkatan rata-rata 30 persen dalam kemampuan siswa mengoperasikan perangkat lunak perkantoran, 

25 persen dalam pemahaman konsep jaringan komputer, dan 20 persen dalam kemampuan membuat desain grafis 

sederhana. Lebih dari sekadar peningkatan kompetensi teknis, pelatihan IT turut berkontribusi pada pengembangan soft 

skills siswa. Melalui interaksi dan kolaborasi dalam kegiatan kelompok, siswa menjadi lebih percaya diri dalam 

menyampaikan ide, lebih terbuka terhadap pendapat orang lain, dan lebih mampu bekerja sama dalam mencapai tujuan 

bersama. 

 
Peningkatan kompetensi, pengembangan soft skills, dan peningkatan motivasi ini mengimplikasikan kebutuhan integrasi 

pelatihan IT secara berkelanjutan ke dalam kurikulum SMK Negeri 1 Jabon. Pelatihan IT perlu dirancang secara inovatif dan 

interaktif untuk meningkatkan motivasi dan minat siswa. Selain itu, perlu adanya kerjasama yang berkelanjutan dengan 

industri IT untuk memastikan kurikulum pelatihan selalu relevan dengan kebutuhan pasar kerja. Dengan demikian, SMK 

Negeri 1 Jabon dapat menghasilkan lulusan yang tidak hanya kompeten secara teknis, tetapi juga memiliki soft skills yang 

mumpuni dan motivasi tinggi untuk berkontribusi di era digital. 

 
Pelatihan berbasis informasi teknologi di SMK Negeri 1 Jabon menunjukkan potensi signifikan dalam meningkatkan 

kemampuan siswa di bidang teknologi informasi. Namun, berdasarkan evaluasi program magang dan analisis mendalam, 

beberapa rekomendasi perbaikan diidentifikasi untuk mengoptimalkan efektivitas pelatihan. Rekomendasi ini berfokus pada 

peningkatan struktur proyek, pendampingan intensif, kolaborasi dengan dunia industri, penilaian komprehensif, 

pengembangan soft skills, evaluasi mendalam, akses sumber daya, variasi proyek, komunikasi efektif, dan integrasi 

teknologi dalam pembelajaran. Penerapan rekomendasi ini diharapkan dapat mengatasi tantangan yang ada dan 

memaksimalkan dampak positif pelatihan berbasis proyek terhadap kualitas siswa. 

 
Hasil penelitian menunjukkan bahwa penyusunan proyek yang lebih terstruktur dengan tujuan yang jelas, tahapan 

terdefinisi, dan kriteria penilaian yang transparan, secara signifikan meningkatkan fokus dan efisiensi siswa. Pendampingan 

intensif oleh mentor berpengalaman memberikan dukungan yang dibutuhkan siswa untuk mengatasi kesulitan dan 

mengembangkan keterampilan. Keterlibatan praktisi industri memberikan wawasan berharga tentang tuntutan dunia kerja, 

menjembatani kesenjangan antara teori dan praktik. Penilaian yang komprehensif, tidak hanya pada hasil akhir tetapi juga 

pada proses pembelajaran, memungkinkan evaluasi yang lebih akurat terhadap kemajuan siswa. Peningkatan akses ke 

sumber daya dan alat pendukung, serta penyusunan proyek yang lebih variatif dan menantang, berkontribusi pada 

pengalaman belajar yang lebih menarik dan relevan. 

 
Lebih lanjut, penelitian ini menyoroti pentingnya penguatan soft skills melalui pelatihan IT, di mana siswa belajar 

berkomunikasi secara efektif, berkolaborasi, dan memecahkan masalah secara kreatif. Implementasi evaluasi dan refleksi 
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yang lebih mendalam membantu siswa mengidentifikasi kekuatan dan kelemahan mereka, serta merencanakan perbaikan di 

masa depan. Peningkatan komunikasi dan koordinasi antara siswa, mentor, instruktur, dan pihak industri, serta peningkatan 

penggunaan teknologi dalam pembelajaran, menciptakan lingkungan belajar yang lebih kolaboratif dan inovatif. Dengan 

mengimplementasikan rekomendasi ini secara komprehensif, SMK Negeri 1 Jabon dapat secara signifikan meningkatkan 

kualitas lulusan dan mempersiapkan mereka untuk sukses di era digital. 

 

IV. Simpulan 

Berdasarkan hasil penelitian dapat ditarik kesimpulan bahwa investasi strategis di SMK Negeri 1 Jabon adalah dengan 

mengadakan pelatihan Teknologi Informasi (IT). Peningkatan kompetensi teknis, pengembangan soft skills, serta 

peningkatan motivasi dan minat siswa terhadap IT mengindikasikan keberhasilan pelatihan dalam membekali siswa dengan 

keterampilan praktis dan relevan. Namun perlu adanya langkah secara bekelanjutan seperti struktur proyek yang terarah, 

pendampingan intensif, kolaborasi industri, penilaian holistik, dan integrasi teknologi. Dikarenakan hal tersebut menjadi 

kunci untuk memaksimalkan dampak positif pelatihan berbasis proyek, sehingga menghasilkan lulusan yang kompeten, 

adaptif, dan siap berkontribusi di era digital. 
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